Consejeria de Educacion, Culturay Deportes

Programacion didactica de Empresay disefio de modelos de negocio 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
Castilla-La Manchi . . . . . .
g Curso: 2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
Blog. Saber Saberes Basicos
2.EMN.B1 {A. La empresa y su entorno.
2.EMN.B1.SB1 El empresario o la empresaria. Perfiles.
2.EMN.B1.SB2 La empresa. Clasificacion. Localizacién y dimensién de la empresa. Marco juridico que regula la actividad empresarial.
2.EMN.B1.SB3 El entorno empresarial. Responsabilidad social corporativa. Mujer y emprendimiento. Inclusién y emprendimiento.
2.EMN.B1.SB4 Empresa, digitalizacién e innovacion. 1+D+i. Teorias de la innovacién. Tipos de innovacién. Tendencias emergentes. Estrategias de innovacion.
2.EMN.B1.SB5 La estructura empresarial en Castilla-La Mancha: flujos de creacién y supervivencia empresarial.
Blog. Saber Saberes Basicos
2.EMN.B2 B. El modelo de negocio y de gestién.
2.EMN.B2.SB1 Empresa y modelo de negocio.
2.EMN.B2.SB2 La funcién comercial. Segmento de clientes. La propuesta de valor. Canales. Relaciones con clientes. Fuentes de ingresos. Estrategias de marketing.
2.EMN.B2.SB3 La funcién productiva. Proceso productivo. Eficiencia y productividad. Actividades clave. Recursos clave. Asociaciones clave. Estructura de costes: clasificacion
célculo de costes.
2.EMN.B2.SB4 La gestion de los recursos humanos. Formacion y funcionamiento de equipos agiles. Habilidades que demanda el mercado de trabajo. La contratacién y las|
relaciones laborales de la empresa. Las politicas de igualdad y de inclusién en las empresas.
2.EMN.B2.SB5 La funcién financiera. Estructura econémica y financiera. Inversion. Valoracion y seleccion de inversiones. Recursos financieros. Andlisis de fuentes alternativas
de financiacion interna y externa.
2.EMN.B2.SB6 La informacion en la empresa: obligaciones contables. Composicién y valoracién del patrimonio. Cuentas anuales e imagen fiel. Elaboracién de balance Y|
cuenta de pérdidas y ganancias.
Blog. Saber Saberes Basicos
2.EMN.B3 IC. Herramientas para innovar en modelos de negocio y de gesti6n.
2.EMN.B3.SB1 El lienzo de modelo de negocio y de gestion: concepto, areas, bloques, utilidad y patrones de modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB2 El punto de vista de los clientes: mapa de empatia.
2.EMN.B3.SB3 La creatividad aplicada al disefio de modelo de negocio y de gestion. El proceso de creatividad: divergencia y convergencia. Dindmicas de generacion de
nuevas ideas de modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB4 La competencia y los nichos de mercado.
2.EMN.B3.SB5 Las herramientas de organizacion de ideas: Pensamiento Visual o Visual Thinking. Capacidad de sintesis. Ideacién. Comunicacion.
2.EMN.B3.SB6 El prototipado: concepto y utilidad. Posibilidades de prototipado: bienes, servicios y aplicaciones.
2.EMN.B3.SB7 Las herramientas de presentacion de un proyecto o de una idea. Metodologia: narracién de historias o storytelling y el discurso en el ascensor o elevator pitch.
Otras metodologias.
2.EMN.B3.SB8 Los escenarios: exploracién de ideas, escenarios futuros y nuevos modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB9 Otras herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.
Blog. Saber Saberes Basicos
2.EMN.B4 D. Estrategia empresarial y métodos de analisis de la realidad empresarial: estudio de casos y simulacién.

2.EMN.B4.SB1

El entorno del modelo de negocio. Prevision: tendencias clave. Macroeconomia: variables macroecondmicas. Competencia: fuerzas competitivas.

2.EMN.B4.SB2

La evaluacién previa de modelos de negocio: andlisis DAFO, andlisis previsional de ingresos y costes y el umbral de rentabilidad.

2.EMN.B4.SB3

La validacion del modelo de negocio. Lean Startup. Desarrollo de clientes. Desarrollo de producto &gil.

2.EMN.B4.SB4

La proteccion de la idea, del producto y de la marca.

2.EMN.B4.SB5

La toma de decisiones. Estrategias. Simulacion en hoja de célculo. Redaccién de un plan de negocios basico.

2.EMN.B4.SB6

(Casos especiales de estrategia empresarial: denominacion de origen y clister. Relevancia en Castilla-La Mancha.

2.EMN.B4.SB7

El andlisis de resultados: estudio de mercado, andlisis e interpretacién de la informacién contable y andlisis de estados financieros.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

Programacion didéactica de Empresay disefio de modelos de negocio 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
Castilla-La Manch: . . . . . .
. Curso: 2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Aimoradiel (Toledo)
1 Unidad de Programacion: La economiay la empresa 12 Evaluacion

[Saberes basicos:

2.EMN.B1.SB1 El empresario o la empresaria. Perfiles.

2.EMN.B1.SB5 La estructura empresarial en Castilla-La Mancha: flujos de creacion y supervivencia empresarial.

Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién % Cé\cu(l:onalor
2.EMN.CE1 Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacion 20

la digitalizacién en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.

2.EMN.CE1.CR1 IComprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencioén a nuestra| 40 Pomgg@\m
comunidad auténoma, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovacién y la
digitalizacion.

2.EMN.CE1.CR2 |Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto| 30 POV’:IASE‘F&DA
ien la economia.

2.EMN.CE1.CR3 IConocer los flujos de creaciéon de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la| 30 poL”SEQ?ADA
region.

Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(leRVﬂlo'
2.EMN.CE2 |[nvestigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables| 20

que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacién de las empresas.

2.EMN.CE2.CR1 alorar la capacidad de adaptacion &gil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado| 20 poKTEE‘R’ZDA
investigando el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad empresarial.

2.EMN.CE2.CR2 IConocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una| 40 Pomgg‘;;\m
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
feconomia social en nuestra regién.

2.EMN.CE2.CR3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas| 40 Pomggam

festrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

Programacion didactica de Empresay disefio de modelos de negocio 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
Castilla-La Manch: . . . . . .
. Curso: 2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Aimoradiel (Toledo)
2 Unidad de Programacion: El emprendimiento 12 Evaluacion

[Saberes basicos:

2.EMN.B1.SB2 La empresa. Clasificacion. Localizacion y dimension de la empresa. Marco juridico que regula la actividad empresarial.

2.EMN.B1.SB3 El entorno empresarial. Responsabilidad social corporativa. Mujer y emprendimiento. Inclusién y emprendimiento.

Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién % Cé\cu(l:onalor
2.EMN.CE1 Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacion 20

la digitalizacién en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.

2.EMN.CE1.CR1 IComprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencioén a nuestra| 40 Pomgg@\m
comunidad auténoma, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovacién y la
digitalizacion.

2.EMN.CE1.CR2 |Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto| 30 POV’:IASE‘F&DA
ien la economia.

2.EMN.CE1.CR3 IConocer los flujos de creaciéon de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la| 30 poL”SEQ?ADA
region.

Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(leRVﬂlo'
2.EMN.CE2 |[nvestigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables| 20

que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacién de las empresas.

2.EMN.CE2.CR1 alorar la capacidad de adaptacion &gil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado| 20 poKTEE‘R’ZDA
investigando el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad empresarial.

2.EMN.CE2.CR2 IConocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una| 40 Pomgg‘;;\m
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
feconomia social en nuestra regién.

2.EMN.CE2.CR3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas| 40 Pomggam

festrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

Programacion didactica de Empresay disefio de modelos de negocio 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
Castilla-La Manch: . . . . . .
. Curso: 2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Aimoradiel (Toledo)
2 Unidad de Programacion: La organizacion en la empresa 12 Evaluacion
[Saberes basicos:
2.EMN.B1.SB4 Empresa, digitalizacién e innovacion. I+D+i. Teorias de la innovacién. Tipos de innovacién. Tendencias emergentes. Estrategias de innovacién.
2.EMN.B4.SB1 El entorno del modelo de negocio. Prevision: tendencias clave. Macroeconomia: variables macroeconémicas. Competencia: fuerzas competitivas.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘CUéORvaIOV
2.EMN.CE1 Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacion 20
la digitalizacién en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.
2.EMN.CE1.CR1 IComprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencioén a nuestra| 40 Pomgg@\m
comunidad auténoma, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovacién y la
digitalizacion.
2.EMN.CE1.CR2 lAnalizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto| 30 Pomgg‘;;\m
ien la economia.
2.EMN.CE1.CR3 IConocer los flujos de creaciéon de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la| 30 poL”SEQ?ADA
region.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(leRVﬂlo'
2.EMN.CE2 |[nvestigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables| 20
que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacién de las empresas.
2.EMN.CE2.CR1 alorar la capacidad de adaptacion &gil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado| 20 poKTEE‘R’ZDA
investigando el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad empresarial.
2.EMN.CE2.CR2 IConocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una| 40 Pomgg‘;;\m
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
feconomia social en nuestra regién.
2.EMN.CE2.CR3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas| 40 Pomggam
festrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘culcoRValc'
2.EMN.CE3 |Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el disefio| 20
creativo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar econdmico y social.
2.EMN.CE3.CR1 Proponer un modelo de negocio o de gestién diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos| 20 poL”SEQ?ADA
imodelos y utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.
2.EMN.CE3.CR3 {Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte| 20 poy’:"'gg‘@\m
necesario para hacer realidad el modelo de negocio.
2.EMN.CE3.CR4 lAnalizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de| 30 PO"N"SE‘FC\DA
ingresos del modelo de negocio.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
2.EMN.CE4 Valorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicaciéon al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo la informacién que se genera tanto en el 20
[ambito interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la informacién necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmision.
2.EMN.CE4.CR1 Gestionar eficazmente la informacién y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la informacién obtenida tanto en el &mbito| 20 PO’“\"'EE’;Q\DA
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas férmulas comunicativas.
2.EMN.CE4.CR2 Seleccionar estrategias de comunicacién aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas comunicativas que faciliten la gestion| 30 pomgg;ﬁ\m
eficaz de la informacidn y la trasmisién de la misma a otros.
2.EMN.CE4.CR3 [Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivat 50 poL"SEQC\DA
@a los demas con la propuesta de valor presentada.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘culcoRValc'
2.EMN.CE5 [Realizar el anélisis previsional del modelo de negocio disefiado, aplicando las herramientas de analisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado| 20
a cabo y validar la propuesta del modelo de negocio.
2.EMN.CE5.CR1 alidar la propuesta de modelo de negocio disefiado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del| 15 PO’“\"'EE’;Q\DA
Imomento, la situacién macroeconémica, el mercado y la competencia, comprendiendo
2.EMN.CE5.CR3 Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia| 30 PON&E‘Q\DA

empresarial aplicada entre las disponibles.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

Programacion didactica de Empresay disefio de modelos de negocio 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
Castilla-La Manch: . . . . . .
. Curso: 2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Aimoradiel (Toledo)
4 lUnidad de Programacion: La actividad comercial y el marketing 12 Evaluacion
[Saberes basicos:
2.EMN.B1.SB5 La estructura empresarial en Castilla-La Mancha: flujos de creacion y supervivencia empresarial.
2.EMN.B2.SB2 La funcién comercial. Segmento de clientes. La propuesta de valor. Canales. Relaciones con clientes. Fuentes de ingresos. Estrategias de
marketing.
2.EMN.B3.SB2 El punto de vista de los clientes: mapa de empatia.
2.EMN.B3.SB4 La competencia y los nichos de mercado.
2.EMN.B4.SB1 El entorno del modelo de negocio. Previsién: tendencias clave. Macroeconomia: variables macroeconémicas. Competencia: fuerzas competitivas.
2.EMN.B4.SB4 La proteccion de la idea, del producto y de la marca.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(l:opvalm
2.EMN.CE1 Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacion 20
la digitalizacién en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.
2.EMN.CE1.CR1 IComprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencion a nuestra| 40 PONIEE‘F&DA
comunidad auténoma, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovacién y la
digitalizacion.
2.EMN.CE1.CR2 |Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto| 30 Pomgg@\m
ien la economia.
2.EMN.CE1.CR3 IConocer los flujos de creacion de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la| 30 PO’“\"‘gg‘F&DA
region.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(ltORValu'
2.EMN.CE2 |[nvestigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables| 20
que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusidn, para valorar la capacidad de adaptacion de las empresas.
2.EMN.CE2.CR1 alorar la capacidad de adaptacion agil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado| 20 | | VEPA
investigando el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial.
2.EMN.CE2.CR2 IConocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una| 40 PONSE‘F:\ADA
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
feconomia social en nuestra regién.
2.EMN.CE2.CR3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas| 40 PO":"‘SE‘F&DA
Eestrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién 9% | Calculo valor
2.EMN.CE3 |Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el disefio| 20
creativo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar econémico y social.
2.EMN.CE3.CR1 Proponer un modelo de negocio o de gestion diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos| 20 PO’“\"‘gg‘F&DA
imodelos y utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.
2.EMN.CE3.CR3 {Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte| 20 PO’“\"'IEEQQDA
necesario para hacer realidad el modelo de negocio.
2.EMN.CE3.CR4 iAnalizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de| 30 Pomgg‘;‘\m
ingresos del modelo de negocio.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % cé\culconalov
2.EMN.CE4 Valorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicacion al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo la informacién que se genera tanto en el 20
{ambito interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la informacién necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmision.
2.EMN.CE4.CR1 Gestionar eficazmente la informacién y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la informacién obtenida tanto en el ambito| 20 pok.”SE‘FC\DA
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas férmulas comunicativas.
2.EMN.CE4.CR2 Seleccionar estrategias de comunicacion aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas comunicativas que faciliten la gestién| 30 poNSEp‘QDA
eficaz de la informacidn y la trasmisién de la misma a otros.
2.EMN.CE4.CR3 [Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivatr 50 Pomgg‘;;\m
@ los demas con la propuesta de valor presentada.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % cé\culconalor
2.EMN.CE5 [Realizar el anélisis previsional del modelo de negocio disefiado, aplicando las herramientas de analisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado| 20
@ cabo y validar la propuesta del modelo de negocio.
2.EMN.CE5.CR1 alidar la propuesta de modelo de negocio disefiado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del| 15 Pomgg‘&m
Imomento, la situacién macroeconémica, el mercado y la competencia, comprendiendo
2.EMN.CE5.CR3 Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia| 30 PO’Q‘”EEE‘FQDA

empresarial aplicada entre las disponibles.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

Programacion didactica de Empresay disefio de modelos de negocio 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
Castilla-La Manch: . . . . . .
. Curso: 2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Aimoradiel (Toledo)
5 Unidad de Programacién: Funcién de produccion 22 Evaluacion
[Saberes basicos:
2.EMN.B2.SB3 La funcién productiva. Proceso productivo. Eficiencia y productividad. Actividades clave. Recursos clave. Asociaciones clave. Estructura de
costes: clasificacién y célculo de costes.
2.EMN.B3.SB6 El prototipado: concepto y utilidad. Posibilidades de prototipado: bienes, servicios y aplicaciones.
2.EMN.B4.SB2 La evaluacion previa de modelos de negocio: anélisis DAFO, andlisis previsional de ingresos y costes y el umbral de rentabilidad.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién % Cé\cu(l;onalcr
2.EMN.CE1 |Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacién 20
la digitalizacién en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.
2.EMN.CE1.CR2 |Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto| 30 poy’:"'sg‘@\m
een la economia.
2.EMN.CE1.CR3 IConocer los flujos de creacién de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la| 30 PONgEg*ADA
region.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(l:opvalm
2.EMN.CE2 [nvestigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables| 20
que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacién de las empresas.
2.EMN.CE2.CR1 alorar la capacidad de adaptacién &gil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado| 20 PONIEE‘F&DA
investigando el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad empresarial.
2.EMN.CE2.CR3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas| 40 PO’“\"‘gg‘F&DA
Eestrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘culcoRValu'
2.EMN.CE3 |Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el disefio| 20
creativo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar econémico y social.
2.EMN.CE3.CR1 Proponer un modelo de negocio o de gestién diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos| 20 PO’“\"EE;QDA
imodelos y utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.
2.EMN.CE3.CR2 lAnalizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificacién, gestiény| 30 PONEE‘F:\A\DA
pptimizacién de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio.
2.EMN.CE3.CR3 lAnalizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte| 20 PO’“\"‘gg‘F&DA
necesario para hacer realidad el modelo de negocio.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(ltORValu'
2.EMN.CE5 [Realizar el andlisis previsional del modelo de negocio disefiado, aplicando las herramientas de andlisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado 20
@ cabo y validar la propuesta del modelo de negocio.
2.EMN.CE5.CR2 Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de| 25 PO’“\"EEQQDA

negocio planteado.
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6 Unidad de Programacion: La gestion de recursos humanos 22 Evaluacion
[Saberes basicos:
2.EMN.B2.SB4 La gestion de los recursos humanos. Formacién y funcionamiento de equipos agiles. Habilidades que demanda el mercado de trabajo. La
contratacion y las relaciones laborales de la empresa. Las politicas de igualdad y de inclusién en las empresas.
2.EMN.B3.SB5 Las herramientas de organizacién de ideas: Pensamiento Visual o Visual Thinking. Capacidad de sintesis. Ideacién. Comunicacion.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % C-‘i‘CU(lchvalm
2.EMN.CE1 Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacion 20
la digitalizacién en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.
2.EMN.CE1.CR1 IComprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencioén a nuestra| 40 Pomgg@\m
comunidad auténoma, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovacién y la
digitalizacion.
2.EMN.CE1.CR2 |Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto| 30 POV’:IASE‘F&DA
ien la economia.
2.EMN.CE1.CR3 IConocer los flujos de creaciéon de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la| 30 poL”SEQ?ADA
region.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(leRVﬂlo'
2.EMN.CE2 |[nvestigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables| 20
que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacién de las empresas.
2.EMN.CE2.CR1 alorar la capacidad de adaptacion &gil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado| 20 poKTEE‘R’ZDA
investigando el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad empresarial.
2.EMN.CE2.CR2 IConocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una| 40 Pomgg‘;;\m
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
feconomia social en nuestra regién.
2.EMN.CE2.CR3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas| 40 Pomggam
festrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘culcoRValc'
2.EMN.CE3 |Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el disefio| 20
creativo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar econdmico y social.
2.EMN.CE3.CR1 Proponer un modelo de negocio o de gestién diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos| 20 poL”SEQ?ADA
imodelos y utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.
2.EMN.CE3.CR2 |Analizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificacién, gestiény| 30 poy’:"'gg;ﬁ\m
pptimizacién de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘w(l:DRvalm
2.EMN.CE4 alorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicaciéon al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo la informacién que se genera tanto en el 20
@mbito interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la informacién necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmision.
2.EMN.CE4.CR1 Gestionar eficazmente la informacién y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la informacién obtenida tanto en el &mbito| 20 PO"N"SE‘FC\DA
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas férmulas comunicativas.
2.EMN.CE4.CR2 Seleccionar estrategias de comunicacion aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas comunicativas que faciliten la gestién| 30 PO’“\"'EE’;Q\DA
eficaz de la informacién y la trasmisién de la misma a otros.
2.EMN.CE4.CR3 [Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivaf 50 pomgg;ﬁ\m

@ los demas con la propuesta de valor presentada.
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7 lUnidad de Programacion: Funcion financiera e inversion 22 Evaluacion
[Saberes basicos:
2.EMN.B2.SB1 Empresa y modelo de negocio.
2.EMN.B2.SB5 La funcién financiera. Estructura econémica y financiera. Inversién. Valoracién y seleccién de inversiones. Recursos financieros. Analisis de
fuentes alternativas de financiacién interna y externa.
2.EMN.B3.SB1 El lienzo de modelo de negocio y de gestion: concepto, areas, blogues, utilidad y patrones de modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB8 Los escenarios: exploracion de ideas, escenarios futuros y nuevos modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB9 Otras herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.
2.EMN.B4.SB1 El entorno del modelo de negocio. Previsién: tendencias clave. Macroeconomia: variables macroeconémicas. Competencia: fuerzas competitivas.
2.EMN.B4.SB4 La proteccion de la idea, del producto y de la marca.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
2.EMN.CE1 Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacién 20
la digitalizacién en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.
2.EMN.CE1.CR1 IComprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencién a nuestra| 40 pohmﬂggﬁm
comunidad auténoma, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovacion vy la|
digitalizacion.
2.EMN.CE1.CR2 lAnalizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto| 30 PO"N"Sg‘FC\DA
ien la economia.
2.EMN.CE1.CR3 IConocer los flujos de creaciéon de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la| 30 PO’“\"‘[EED;QDA
region.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cuéopvalcf
2.EMN.CE2 [nvestigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables| 20
que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacién de las empresas.
2.EMN.CE2.CR1 alorar la capacidad de adaptacién &gil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado| 20 pomgg‘;;\o/-\
investigando el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad empresarial.
2.EMN.CE2.CR2 IConocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una| 40 poﬁsgéﬁm
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
conomia social en nuestra regién.
2.EMN.CE2.CR3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas| 40 PO”:"‘S?‘FC\DA
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
2.EMN.CE3 |Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el disefio| 20
creativo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar econémico y social.
2.EMN.CE3.CR1 Proponer un modelo de negocio o de gestién diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos| 20 PONgEDg*ADA
imodelos y utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.
2.EMN.CE3.CR2 lAnalizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificacién, gestiény| 30 PONIEE‘R/;DA
pptimizacién de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
2.EMN.CE4 alorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicaciéon al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo la informacién que se genera tanto en el 20
@mbito interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la informacién necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmision.
2.EMN.CE4.CR1 Gestionar eficazmente la informacién y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la informacién obtenida tanto en el ambito| 20 PO”:]"S?LC\DA
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas férmulas comunicativas.
2.EMN.CE4.CR2 Seleccionar estrategias de comunicacién aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas comunicativas que faciliten la gestién| 30 PO’“\"EE;QDA
eficaz de la informacién y la trasmisién de la misma a otros.
2.EMN.CE4.CR3 [Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivat 50 PONEE‘F&DA

@ los demas con la propuesta de valor presentada.
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8 Unidad de Programacion: El patrimonio y las cuentas anuales 22 Evaluacion
[Saberes basicos:
2.EMN.B2.SB1 Empresa y modelo de negocio.
2.EMN.B2.SB6 La informacion en la empresa: obligaciones contables. Composicién y valoracion del patrimonio. Cuentas anuales e imagen fiel. Elaboracion de
balance y cuenta de pérdidas y ganancias.
2.EMN.B3.SB7 Las herramientas de presentacion de un proyecto o de una idea. Metodologia: narracién de historias o storytelling y el discurso en el ascensor o
elevator pitch. Otras metodologias.
2.EMN.B4.SB5 La toma de decisiones. Estrategias. Simulacién en hoja de célculo. Redaccién de un plan de negocios basico.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘culcoRValc'
2.EMN.CE1 Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacioén que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacion 20
la digitalizacion en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.
2.EMN.CE1.CR1 IComprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencién a nuestra| 40 PO’“\"EQQDA
comunidad auténoma, reconociendo el poder de transformacion que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovacién vy la|
digitalizacion.
2.EMN.CE1.CR2 |Analizar el papel de la 1+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto| 30 PO’“\"'IEED;QDA
en la economia.
2.EMN.CE1.CR3 IConocer los flujos de creaciéon de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la| 30 Pomgg‘;;\m
region.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(l:ORvalﬂf
2.EMN.CE2 |[nvestigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables| 20
que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacién de las empresas.
2.EMN.CE2.CR1 alorar la capacidad de adaptacion agil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado| 20 PO"N"Sg‘FC\DA
investigando el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad empresarial.
2.EMN.CE2.CR2 IConocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una| 40 PO’“\"‘[EED;QDA
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
feconomia social en nuestra region.
2.EMN.CE2.CR3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas| 40 PO’“\"‘[EED;QDA
Eestrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cuéopvalcf
2.EMN.CE3 |Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el disefio| 20
creativo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar econémico y social.
2.EMN.CE3.CR1 Proponer un modelo de negocio o de gestion diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos| 20 PON&E‘F&DA
Imodelos y utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.
2.EMN.CE3.CR2 lAnalizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificacién, gestiony| 30 PO”:"‘S?‘FC\DA
poptimizacién de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio.
2.EMN.CE3.CR3 {Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte| 20 POL’EED@\DA
necesario para hacer realidad el modelo de negocio.
2.EMN.CE3.CR4 |Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de| 30 PONEE‘F:\A\DA
ingresos del modelo de negocio.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé\cu(l:onalcr
2.EMN.CE4 alorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicacién al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo la informacién que se genera tanto en el 20
{ambito interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la informacién necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmision.
2.EMN.CE4.CR1 Gestionar eficazmente la informacién y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la informacién obtenida tanto en el ambito| 20 poy’:"'gg‘@\m
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas férmulas comunicativas.
2.EMN.CE4.CR2 Seleccionar estrategias de comunicacion aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas comunicativas que faciliten la gestién| 30 PONgEg*ADA
eficaz de la informacidn y la trasmisién de la misma a otros.
2.EMN.CE4.CR3 [Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivat 50 PONIEE‘F&DA
@ los demas con la propuesta de valor presentada.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién 9% | Célculo valor
2.EMN.CE5 [Realizar el anélisis previsional del modelo de negocio disefiado, aplicando las herramientas de analisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado| 20
a cabo y validar la propuesta del modelo de negocio.
2.EMN.CE5.CR1 alidar la propuesta de modelo de negocio disefiado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del| 15 poy’:"'gg‘@\m
Imomento, la situacién macroeconémica, el mercado y la competencia, comprendiendo
2.EMN.CE5.CR2 Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de| 25 Pomgg@\m
negocio planteado.
2.EMN.CE5.CR3 Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia| 30 PONEE‘F:\A\DA
empresarial aplicada entre las disponibles.
2.EMN.CE5.CR4 iAnalizar y explicar la situacion econémico-financiera, a partir de la informacién recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidasy| 30 PO’“\"‘gg‘F&DA

ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados.
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9 lUnidad de Programacion: La situacion financiera de la empresa Ordinaria
[Saberes basicos:
2.EMN.B3.SB1 El lienzo de modelo de negocio y de gestién: concepto, areas, bloques, utilidad y patrones de modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB3 La creatividad aplicada al disefio de modelo de negocio y de gestion. El proceso de creatividad: divergencia y convergencia. Dinamicas de
generacion de nuevas ideas de modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB8 Los escenarios: exploracion de ideas, escenarios futuros y nuevos modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB9 Otras herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Céqu(I;)RvaIcr
2.EMN.CE1 |Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacién 20
la digitalizacién en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.
2.EMN.CE1.CR1 IComprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencién a nuestra| 40 pok"[fEDF‘;;DA
comunidad auténoma, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovacion y la|
digitalizacion.
2.EMN.CE1.CR2 |Analizar el papel de la I1+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto| 30 pok"[fEDF‘;;DA
een la economia.
2.EMN.CE1.CR3 Corpcer los flujos de creacién de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la| 30 Pomgggi\m
region.
Comp. Espec. g C. Espec / Criterios evaluacion % Célw(l:onalw
2.EMN.CE2 [nvestigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables| 20
que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacién de las empresas.
2.EMN.CE2.CR1 alorar la capacidad de adaptacién agil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado| 20 pomggaim
investigando el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad empresarial.
2.EMN.CE2.CR2 IConocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una| 40 pok"[fgg;m
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
feconomia social en nuestra region.
2.EMN.CE2.CR3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas| 40 pok"[fgg;m
festrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célwgpvalm
2.EMN.CE3 |Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el disefio 20
creativo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar econémico y social.
2.EMN.CE3.CR1 Proponer un modelo de negocio o de gestién diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos| 20 Pomgggi\m
Imodelos y utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.
2.EMN.CE3.CR2 lAnalizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificacién, gestiony| 30 pomggaim
pptimizacién de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio.
2.EMN.CE3.CR3 |Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte| 20 pomﬁg&m
necesario para hacer realidad el modelo de negocio.
2.EMN.CE3.CR4 {Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de| 30 Pomgggi\m
ingresos del modelo de negocio.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célw(l:ona'Of
2.EMN.CE4 alorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicaciéon al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo la informacién que se genera tanto en el 20
@mbito interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la informacién necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisién.
2.EMN.CE4.CR1 Gestionar eficazmente la informacién y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la informacién obtenida tanto en el ambito| 20 pomgg‘aim
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas férmulas comunicativas.
2.EMN.CE4.CR2 Seleccionar estrategias de comunicacion aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas comunicativas que faciliten la gestién| 30 pok"ﬁggm
geficaz de la informacidn y la trasmisién de la misma a otros.
2.EMN.CE4.CR3 [Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivaf 50 Pomgggi\m
@ los demas con la propuesta de valor presentada.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
2.EMN.CE5 [Realizar el andlisis previsional del modelo de negocio disefiado, aplicando las herramientas de andlisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado| 20
@ cabo y validar la propuesta del modelo de negocio.
2.EMN.CE5.CR1 alidar la propuesta de modelo de negocio disefiado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del| 15 pomgg‘gm
Imomento, la situacién macroecondmica, el mercado y la competencia, comprendiendo
2.EMN.CE5.CR2 Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de| 25 pok"[fgg;m
negocio planteado.
2.EMN.CE5.CR3 Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia| 30 Pomgggi\m
empresarial aplicada entre las disponibles.
2.EMN.CE5.CR4 lAnalizar y explicar la situacion econémico-financiera, a partir de la informacién recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y| 30 pomgg‘gm

anancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados.
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Consejeria de Educacion, Culturay Deportes

Programacion didactica de Empresay disefio de modelos de negocio 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
Castilla-La Manch: . . . . . .
i Curso: 2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Aimoradiel (Toledo)
10 lUnidad de Programacién: La innovacion en los modelos de negocio Ordinaria
[Saberes basicos:
2.EMN.B3.SB1 El lienzo de modelo de negocio y de gestién: concepto, areas, bloques, utilidad y patrones de modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB2 El punto de vista de los clientes: mapa de empatia.
2.EMN.B3.SB6 El prototipado: concepto y utilidad. Posibilidades de prototipado: bienes, servicios y aplicaciones.
2.EMN.B3.SB8 Los escenarios: exploracion de ideas, escenarios futuros y nuevos modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB9 Otras herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.
2.EMN.B4.SB3 La validacion del modelo de negocio. Lean Startup. Desarrollo de clientes. Desarrollo de producto agil.
2.EMN.B4.SB4 La proteccion de la idea, del producto y de la marca.
2.EMN.B4.SB6 ICasos especiales de estrategia empresarial: denominacion de origen y clister. Relevancia en Castilla-La Mancha.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Calculo valor
2.EMN.CE1 |Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacién 20
la digitalizacién en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.
2.EMN.CE1.CR1 IComprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencién a nuestra| 40 pomggg;m
comunidad auténoma, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovacion y la|
digitalizacion.
2.EMN.CE1.CR2 |Analizar el papel de la I1+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto| 30 pO'N’EEDg;DA
een la economia.
2.EMN.CE1.CR3 IConocer los flujos de creaciéon de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la| 30 Pomggg;m
region.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célcugpvalcf
2.EMN.CE2 |[nvestigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables| 20
que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacién de las empresas.
2.EMN.CE2.CR1 alorar la capacidad de adaptacion &gil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado| 20 POMEE}‘?AADA
investigando el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad empresarial.
2.EMN.CE2.CR2 IConocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una| 40 pomggg;m
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
gconomia social en nuestra regién.
2.EMN.CE2.CR3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas| 40 pO'N"gEDg;DA
Eestrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
2.EMN.CE3 |Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el disefio 20
creativo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar econémico y social.
2.EMN.CE3.CR1 Proponer un modelo de negocio o de gestién diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos| 20 Pomggg;m
modelos y utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.
2.EMN.CE3.CR2 lAnalizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificacién, gestiény| 30 POMEE}‘?AADA
pptimizacién de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio.
2.EMN.CE3.CR3 |Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte| 20 pok”ﬁgéﬁm
necesario para hacer realidad el modelo de negocio.
2.EMN.CE3.CR4 {Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de| 30 Pomggg*ADA
ingresos del modelo de negocio.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
2.EMN.CE4 alorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicaciéon al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo la informacién que se genera tanto en el 20
@mbito interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la informacién necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmision.
2.EMN.CE4.CR1 Gestionar eficazmente la informacion y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la informacién obtenida tanto en el &mbito| 20 pomggg;m
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas férmulas comunicativas.
2.EMN.CE4.CR2 Seleccionar estrategias de comunicacion aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas comunicativas que faciliten la gestiéon| 30 po%gr‘&m\
geficaz de la informacidn y la trasmisién de la misma a otros.
2.EMN.CE4.CR3 [Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivar 50 Pomggg;m
@a los demas con la propuesta de valor presentada.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célculgpvalcf
2.EMN.CE5 [Realizar el andlisis previsional del modelo de negocio disefiado, aplicando las herramientas de andlisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado| 20
a cabo y validar la propuesta del modelo de negocio.
2.EMN.CE5.CR1 alidar la propuesta de modelo de negocio disefiado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del| 15 pomggaim
Imomento, la situacién macroecondmica, el mercado y la competencia, comprendiendo
2.EMN.CE5.CR2 Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de| 25 pO'N"gEDg;DA
negocio planteado.
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Consejeria de Educacion, Culturay Deportes

Programacion didactica de Empresay disefio de modelos de negocio 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
Castilla-La Manch: . . . . . .
ez Curso: 2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Aimoradiel (Toledo)
10 lUnidad de Programacion: Los nuevos modelos de negocio Ordinaria
[Saberes basicos:
2.EMN.B3.SB1 El lienzo de modelo de negocio y de gestién: concepto, areas, bloques, utilidad y patrones de modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB3 La creatividad aplicada al disefio de modelo de negocio y de gestion. El proceso de creatividad: divergencia y convergencia. Dinamicas de
generacion de nuevas ideas de modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB4 La competencia y los nichos de mercado.
2.EMN.B3.SB5 Las herramientas de organizacioén de ideas: Pensamiento Visual o Visual Thinking. Capacidad de sintesis. Ideacién. Comunicacion.
2.EMN.B3.SB7 Las herramientas de presentacién de un proyecto o de una idea. Metodologia: narracién de historias o storytelling y el discurso en el ascensor o
elevator pitch. Otras metodologias.
2.EMN.B3.SB8 Los escenarios: exploracién de ideas, escenarios futuros y nuevos modelos de negocio.
2.EMN.B3.SB9 Otras herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestién.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
2.EMN.CE1 Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacion 20
la digitalizacién en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.
2.EMN.CE1.CR1 IComprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencion a nuestra| 40 pomggaim
comunidad auténoma, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovacién y la
digitalizacion.
2.EMN.CE1.CR2 iAnalizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto| 30 pomggaim
ien la economia.
2.EMN.CE1.CR3 IConocer los flujos de creacion de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la| 30 pok"[fgg;m
region.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célwgpvalm
2.EMN.CE2 |[nvestigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables| 20
que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacién de las empresas.
2.EMN.CE2.CR1 alorar la capacidad de adaptacion agil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado| 20 Pomggg;m
investigando el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial.
2.EMN.CE2.CR2 IConocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una| 40 pomggaim
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
feconomia social en nuestra region.
2.EMN.CE2.CR3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas| 40 pomggaim
festrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién o | Calculo valor
2.EMN.CE3 |Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el disefio 20
creativo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar econdmico y social.
2.EMN.CE3.CR1 Proponer un modelo de negocio o de gestion diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos| 20 pok"[fgg;m
imodelos y utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.
2.EMN.CE3.CR2 lAnalizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificacién, gestién y| 30 PO&’EE}C\DA
pptimizacién de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio.
2.EMN.CE3.CR4 lAnalizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de| 30 pomgg‘aim
ingresos del modelo de negocio.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % céjcu&vamr
2.EMN.CE4 Valorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicacién al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo la informacién que se genera tanto en el 20
{ambito interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la informacién necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmision.
2.EMN.CE4.CR1 Gestionar eficazmente la informacién y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la informacién obtenida tanto en el &mbito| 20 pok"[fgg;m
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas férmulas comunicativas.
2.EMN.CE4.CR2 Seleccionar estrategias de comunicacion aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas comunicativas que faciliten la gestién| 30 Pomggg@\m
eficaz de la informacidn y la trasmisién de la misma a otros.
2.EMN.CE4.CR3 [Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivar 50 pomgg‘gm
@a los demas con la propuesta de valor presentada.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célc”&‘/alcf
2.EMN.CE5 [Realizar el anélisis previsional del modelo de negocio disefiado, aplicando las herramientas de analisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado| 20
a cabo y validar la propuesta del modelo de negocio.
2.EMN.CE5.CR1 —Palidar la propuesta de modelo de negocio disefiado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del| 15 pok"[fEDF‘;;DA

Imomento, la situacién macroeconémica, el mercado y la competencia, comprendiendo
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Consejeria de Educacion, Culturay Deportes

Programacion didactica de Empresay disefio de modelos de negocio 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
Castilla-La Manch: . . . . . .
ez Curso: 2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Aimoradiel (Toledo)
12 lUnidad de Programacion: La estructura del plan de empresa Ordinaria
[Saberes basicos:
2.EMN.B1.SB4 Empresa, digitalizacién e innovacién. I+D+i. Teorias de la innovacién. Tipos de innovacién. Tendencias emergentes. Estrategias de innovacién.
2.EMN.B1.SB5 La estructura empresarial en Castilla-La Mancha: flujos de creacion y supervivencia empresarial.
2.EMN.B2.SB2 La funcién comercial. Segmento de clientes. La propuesta de valor. Canales. Relaciones con clientes. Fuentes de ingresos. Estrategias de
marketing.
2.EMN.B2.SB3 La funcién productiva. Proceso productivo. Eficiencia y productividad. Actividades clave. Recursos clave. Asociaciones clave. Estructura de
costes: clasificacién y célculo de costes.
2.EMN.B2.SB4 La gestion de los recursos humanos. Formacién y funcionamiento de equipos agiles. Habilidades que demanda el mercado de trabajo. La
contratacion y las relaciones laborales de la empresa. Las politicas de igualdad y de inclusién en las empresas.
2.EMN.B2.SB5 La funcién financiera. Estructura econémica y financiera. Inversién. Valoracién y seleccién de inversiones. Recursos financieros. Analisis de
fuentes alternativas de financiacién interna y externa.
2.EMN.B3.SB6 El prototipado: concepto y utilidad. Posibilidades de prototipado: bienes, servicios y aplicaciones.
2.EMN.B3.SB8 Los escenarios: exploracion de ideas, escenarios futuros y nuevos modelos de negocio.
2.EMN.B4.SB1 El entorno del modelo de negocio. Prevision: tendencias clave. Macroeconomia: variables macroeconémicas. Competencia: fuerzas competitivas.
2.EMN.B4.SB4 La proteccién de la idea, del producto y de la marca.
2.EMN.B4.SB7 El andlisis de resultados: estudio de mercado, andlisis e interpretacion de la informacién contable y andlisis de estados financieros.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célcu('?pvalm
2.EMN.CE1 Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacién 20
la digitalizacién en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento global de la economia actual.
2.EMN.CE1.CR1 IComprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencion a nuestra| 40 POINAIEEI‘?AADA
comunidad auténoma, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovacién y la
digitalizacion.
2.EMN.CE1.CR2 iAnalizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto| 30 POMEE}‘?AADA
ien la economia.
2.EMN.CE1.CR3 IConocer los flujos de creacion de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la| 30 pomggg;m
regién.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % CélCUgRVaW
2.EMN.CE2 |[nvestigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables| 20
que partan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de adaptacién de las empresas.
2.EMN.CE2.CR1 alorar la capacidad de adaptacion agil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado| 20 pomggg;m
investigando el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad empresarial.
2.EMN.CE2.CR2 IConocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una| 40 POINAIEEI‘?AADA
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
feconomia social en nuestra region.
2.EMN.CE2.CR3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas| 40 POMEE}‘?AADA
Eestrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién % Ca’lcug)Rvalcr
2.EMN.CE3 |Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el disefio 20
creativo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar econdmico y social.
2.EMN.CE3.CR1 Proponer un modelo de negocio o de gestion diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos| 20 pomggg;m
imodelos y utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.
2.EMN.CE3.CR2 {Analizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificacién, gestiény| 30 pomggg;m
pptimizacién de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio.
2.EMN.CE3.CR3 lAnalizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte| 20 pomggg;m
necesario para hacer realidad el modelo de negocio.
2.EMN.CE3.CR4 lAnalizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de| 30 po%gr‘&m\
ingresos del modelo de negocio.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
2.EMN.CE4 alorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicacién al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo la informacién que se genera tanto en el 20
@mbito interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la informacién necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmision.
2.EMN.CE4.CR1 Gestionar eficazmente la informacién y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la informacién obtenida tanto en el &mbito| 20 poz'ggg;m
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas férmulas comunicativas.
2.EMN.CE4.CR2 Seleccionar estrategias de comunicacién aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas comunicativas que faciliten la gestion| 30 pomggaim
geficaz de la informacidn y la trasmisién de la misma a otros.
2.EMN.CE4.CR3 [Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivar 50 pomﬁg‘gm
@ los demds con la propuesta de valor presentada.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % CélCUgRVaW
2.EMN.CE5 [Realizar el andlisis previsional del modelo de negocio disefiado, aplicando las herramientas de andlisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado 20
@ cabo y validar la propuesta del modelo de negocio.
2.EMN.CE5.CR1 alidar la propuesta de modelo de negocio disefiado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del| 15 Pomggg;m
Imomento, la situacién macroeconémica, el mercado y la competencia, comprendiendo
2.EMN.CE5.CR2 Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de| 25 pomggg;m
negocio planteado.
2.EMN.CE5.CR3 Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia| 30 po"\"EgF‘;;DA
empresarial aplicada entre las disponibles.
2.EMN.CE5.CR4 {Analizar y explicar la situacién econémico-financiera, a partir de la informacion recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y| 30 Pomggg*ADA

anancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados.
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1. Criterios de calificacién y de recuperacion.

L a nota de cada eval uacién serd la media ponderada de | os criterios de evaluacion trabajados en dicha evaluacion. Y lanotafinal de lamateria serdla media ponderada de los criterios de evaluacion trabgjados alo
largo de todo el curso. También se podria utilizar la media ponderada de las competencias especificas, ya que hay una vinculacion directa entre competencia especificay sus criterios de eval uacion, pero lo
consideramos redundante.

Ejemplo:

NOTA FINAL = MEDIA PONDERADA COMPETENCIAS ESPECIFICAS

NOTA FINAL = NOTA CE1* %CE1+ NOTA CE2* %CE2+ .

Doénde:

i. NOTA CE: eslanota que obtiene e alumno en esa competencia especifica

|ii. Paracalcular lanota de cada competencia especifica se realizara de nuevo una media ponderada de | os criterios de evaluacion que la componen:

NOTA COMP. ESP. = MEDIA PONDERADA CCEE QUE LA COMPONEN

Nota Comp. Esp. 1 = Nota Crit. Eval 1.1 * %Crit.Eval1.1 + Nota Crit. Eval 1.2 * %Crit.Evall.2 + ¢

Jiii. Lanota de cada criterio podra cal cularse a través de uno o varios indicadores que concretan a criterio de evaluacion.

iv. Cada uno de estos indicadores se evaluara a través de un instrumento de evaluacién concreto de los previstos en la programacion didéctica (prueba escrita, prueba oral, situacion de aprendizaje, trabajo, etc)
v. %CE1: es el peso con el que participa dicha competencia especifica o criterio de evaluacion en lanotafinal o de esa evaluacion.

Los alumnosy sus familiares son informados a inicio de curso de los criterios de calificacion aplicados en lamateriay ademés, pueden consultarlos aparecen en la paginaweb del centro donde aparecen publicados.
La equivalencia que hay entre nuestras notas numéricasy las del sistema de calificacion del cuaderno de evaluacién parala ESO son las siguientes:

NOINICIADO (NI)¢; entreOy 1,9

¢EN PROCESO (EP)¢; entre 2y 4,9

¢CONSEGUIDO (C)¢ entre5y 6,4

¢(CONSEGUIDO DE FORMA RELEVANTE (R)¢ entre6,5y 8,4
¢(CONSEGUIDO DE FORMA EXCELENTE (E): entre 8,5y 10

Recuperacion de evaluaciones. Si el @umno no supera los criterios de eval uacion establecidos en cada una de |as evaluaciones o a final del curso, es porque su nota est& por debajo del 50% del peso de los criterios
lestabl ecidos. Entonces se entregard un informe al alumno con los criterios que tiene que recuperar, €l material de refuerzo o repaso y ademés, se le indicara |os instrumentos de recuperacion que se le va aplicar, que
[podréan ser |os mismos u otros que se establezcan.

2. Procedimientos e | nstrumentos para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado.

L os instrumentos de evaluacion que se tendrén en cuenta parallevar a cabo la calificacion de los criterios, serén variados, diversos, flexiblesy adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje, que permitan la
val oracion de todo el alumnado, adaptandose alas necesidades del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. Y seran los siguientes:

Observacion directaen e aula
Registros de actividad y participacion en el aulavirtual
Realizacion de tareay participacion en clase
[Trabajo realizado en casa
Pruebas escritas
Situaciones de aprendizaje tanto individual como grupal.
[Trabajos de investigacion individual y grupal, que tendrén que exponer, documentar, disefiar y desarrollar.
IAndlisis de articul os econémicos.
isionado de Cine para trabajar distintas teméticas.
Elaboracion de documentos.
Debates.
Cada actividad de evaluacion propuesta e instrumento utilizado se disefiard para calificar unos criterios de evaluacién determinados.
Otros aspectos atener en cuenta son:
Si el alumnado es descubierto cometiendo cualquier fraude en una prueba de eval uacion en la que se califiquen ciertos criterios de evaluacion, sera calificado con un cero en esos criterios de dicha prueba. El alumno
serd eval uado de nuevo en una prueba de recuperacion de final de trimestre o de evaluacion final, usando el mismo instrumento de evaluacién u otro distinto. Si el alumno volviese aincurrir en lamismainfraccion, la
nota final de esos criterios de evaluacion serd de cero, sin més posibilidades de recuperacion. Ademés de lanota, el alumno asumirala sancién correspondiente en base alas normas de disciplina del centro recogidas
en las NOFC.
Si un dumno o alumnano se presenta a una prueba de eval uacion, deberd justificar debidamente el motivo de su ausencia para poder repetir dicha prueba. El profesorado podra exigir unajustificacion en papel
(justificante médico de asistencia, etc.) que justifique fehacientemente el motivo de laausencia La fechade larepeticion de la prueba de evaluacion seré determinada por el propio profesor de lamateria, y podra

juntarse con otras pruebas de eval uacion posteriores (siguiente examen, o siguiente recuperacion, etc.).

Si el alumno no presenta un trabajo en plazo, formay contenido, como se haindicado en las instrucciones de realizacion, se le calificara negativamente esos criterios de evaluacion e incluso tendré que recuperarlos
con otras actividades que la profesora le proponga.




3. Evaluacion de materias pendientes

Durante este curso no hay pendientes en esta materia.

4. Or ganizacion entrela evaluacion ordinariay extraordinaria

Durante ese periodo se realizaran actividades de repaso paralos suspensos y actividades de ampliacion y profundizacion para los aprobados, con trabajosy exposiciones.

5. M etodologia

L a metodol ogia que desarrollemos estaré orientada a un aprendizaje competencial para que nuestro alumnado aprenda a tener una participacion activa en la sociedad. Desarrollaremos situaciones de aprendizaje con
técnicas y estrategias que nos ayuden en el proceso de ensefianzay aprendizaje, utilizaremos distintos model os de agrupamiento y espacios. Vamos a desarrollar una metodologia con las siguientes estrategias:

« Introducir hechos discrepantes ya que el conflicto cognitivo se produce cuando las ideas del alumno son insuficientes para explicar un determinado hecho.

«  Plantear preguntas para ayudarle a descubrir |a posible falta de coherencia de su pensamiento y a reconstruir sus ideas de forma adecuada.

« Relacionar el temacon las vivencias de los alumnos.

* Organizar debates en clase y realizar actividades variadas y curiosas.

« Tomar como punto de partida temas de actualidad.

+ Fomentar la participacion activa.

« Potenciar lareflexion evitando dar |as respuestas correctas répidamente.

«  Organizar grupos de trabajo cooperativosy programar pequefias investigaciones que partan de sus intereses.

JAgrupamientos'y espacios. Se realizaran actividades individuales que fomenten el desarrollo personal y una actitud critica ante determinadas situaciones, pero también se realizaran actividades en grupos con
distintos niveles para fomentar |a ayuda entre unos y otros, se puedan desarrollar valores sociales de cooperacion, solidaridad, ayuda, etc.

L os agrupamientos seran diferentes dependiendo de la actividad. Se promovera |a participacion del alumno en su proceso de ensefianza- aprendizaje. Se fomenta la reflexion personal sobrelo redizadoy la
el aboracion de conclusiones con respecto alo que se ha aprendido, de modo que el alumno pueda analizar su progreso respecto a sus conocimientos.

M aterialesy recur sos didacticos. Destacamos la utilizacion habitual de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), como un elemento transversal de carécter instrumental que constituye un recurso
di déctico de excepcionales posibilidades:

Internet: busqueday seleccidn critica de informacion.

[El aboracion de documentos conjuntos mediante herramientas de programas de edicion simulténea (Drive, etc.).

Utilizacion de los innumerables recursos y péginas web disponibles en las que deberan buscar textos relevantes de noticias de actualidad.
Uso y manejo de PowerPoint, Excel y Word.

El uso de las TIC debe contemplarse entre otros aspectos, como una herramienta que facilita el trabajo en grupo, que contribuyan ala motivacion en el aprendizaje y que facilitael autoaprendizajey lasimulacién de
experiencias. Ademéas de contribuir al refuerzo de las competencias adquiridas. Utilizaremos:

Parala comunicacion con el alumnado: Plataforma EducamosCLM y plataforma Google Workspace: cuentas de correo corporativas del centro (con dominio @iesaldonzal orenzo.com). Si fuese necesaria alguna
ideollamada, se utilizaré preferentemente Google Meet.

Parael almacenamiento compartido de archivos entre alumnado y profesor, ademés de las aulas virtuales, se utilizara el espacio en lanube ¢Drive;,
JAdemés de o anterior, recordamos que toda comunicacién oficial con las familias se realizard através de la plataforma Educamos CLM¢,
L os recur sos disponiblesy utilizados por la profesora del departamento son:
* Pizarasdigitales que hay instaladas en las aulas.
« Mini portétiles facilitados por la Junta para uso por parte del aumnado.
«  Conexion ¢WIFI¢ en todo € Ingtituto.
«  Cuaderno del alumno: en los casos que se considere necesario, se tomarén apuntes o se realizardn anotaciones de |as explicaciones del profesor, |as cuales deberan recogerse junto con |as actividades y
trabajos que se planteen de forma ordenada.
«  Cuaderno de notas de la profesora.
* Peliculasy videos de YouTube o cualquier material audiovisual de temética econémica

+ Materia de apoyo con apuntes, fotocopiasy manuales que serén aportados por |a profesora.
« Direcciones de Internet, divulgativasy de interés paralas materias del Departamento.

6. Medidasdeinclusién educativa
M edidas de inclusion educativa anivel de aula: son el conjunto de estrategias e incluyen que favorecen el aprendizaje del alumnado y contribuyen a su participacion y valoracion en ladindmica del grupo-clase.

- Las estrategias del profesorado parafavorecer el aprendizaje mediante lainteraccion, incluyendo |os talleres de aprendizaje, métodos de aprendizaje cooperativo, €l trabajo por tareas o proyectos, |os grupos
interactivos o la tutoria entre iguales.

e) El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido afavorecer |a participacion del alumnado en el grupo-clase.

M edidas individualizadas de inclusion educativa: ¢son actuaciones, estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que |o precise, con objeto de facilitar |os procesos de ensefianza-
aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su participacion en las actividades del centro y de su grupo.

b) Las adaptaciones metodol 6gicas en la organizacion, temporalizacion y presentacion de los contenidos, en la metodol ogia didactica, y en los procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion gjustados alas
caracteristicas y necesidades del alumnado garantizando €l principio de accesibilidad universal.

g) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion paratodo el alumnado y el acceso, permanencia, promocidn y titulacion en el sistema educativo en igualdad de oportunidades y hayan sido aprobadas por la
ladministraci6n educativa.

SegUin | as necesidades de cada momento, ajustaremos nuestra actuacion en el aula. Setrata, por tanto, de entender 1a actividad docente como un proceso en el que es preciso ofrecer respuestas diferenciadas en funcién
de |os ritmos de aprendizaje.

En general, entre |os requisitos que debe cumplir la programacion para que responda a la diversidad de los alumnos que laintegran, podemos citar 1os siguientes:

Debera considerar las caracteristicas de los alumnos alos que va dirigida (nivel de competencia curricular, estilo de aprendizaje; necesidades educativas especia es, motivaciones e intereses de los alumnos, etc.).

7. Autoevaluacion del proceso de ensefianza ¢, aprendizaje

El departamento de Economiarealizaré su Plan de Evaluacion Interna de acuerdo con lo establecido en el Plan de Evaluacion Internadel Centro. Se evaluarén los siguientes aspectos:

| nfraestructuray equipamiento del Departamento, valordndose la suficienciay funcionalidad del equipamiento e infraestructuras.

Dotacion de Recur sos Humanos, paraevaluar si su niimero resulta suficiente o no.

Grado de cumplimiento de la temporalizacién establecida en esta programacion didactica.

Resultados académicos del alumnado: Este aspecto sera evaluado por los miembros del Departamento, tras |as eval uaciones del alumnado, con las actas de evaluacion y |as estadisticas de resultados de |os distintos
grupos. También se estudiard el grado de consecucién de las competencias especificas, las causas de dichos resultados, |ametodologia desarrollada, el grado de cumplimiento de las temporalizacionesy las

[propuestas de mejora.

Recogida de opinién por parte del alumnado: Se dialogara asi mismo con |os propios alumnos en el aula, y se recogerd su opinion através del formulario establecido por el centro paraello, dentro del Plan de
Evaluacion Internadel Centro.

Practica docente: cada profesor/a realizar& una evaluacion de su préctica docente, cumplimentando los cuestionarios que, para este fin, contempla el Plan de Evaluacion Interna del Centroy formulando




|las propuestas de mejora correspondientes. Esta evaluacion se realizara de formatrimestral y se constaré en las actas del departamento, como parte del andlisis de |os resultados académicos logrados por |os alumnos
len cada trimestre, promoviendo asi lareflexion y la puesta en comin de medidas parala mejora. Este andlisis también constard en laMemoria Anual del departamento.

Propuestas de mejora que el departamento eleve al Equipo Directivo, como conclusién de |os apartados anteriores.

8. Actividades complementariasy extracurriculares

Para el presente curso escolar 2025-2026, |a planificacion de |as actividades complementarias y extraescolares propuestas por este departamento son:

Colaborar en la organizacion de Almoradiel |ee.

Colaborar con Radio Aldonza en el desarrollo de sus programas.

Colaborar con cualquier departamento en la elaboracion de sus actividades extraescol ares, sobre todo si esta relacionado con temas de nuestras asignaturas.
isitar |la Bolsa de Madrid, paraampliar los contenidos sobre |as instituciones financieras y conocer laimportancia que tiene su funcién en la economia.

isitar las instalaciones que tiene Amazon en |llescas (Toledo), para que los alumnos conozcan el funcionamiento de una multinacional ubicada en laprovinciay el impacto econdmico y social quetiene en el
lentorno.

isitaremos negocios de | as |ocalidades de La Puebla de Almoradiel y en La Villade Don Fadrique, para conocer su responsabilidad social corporativa con €l entorno.

isitar labodega que Félix Solis tiene en La Puebla de Almoradiel, para que el alumnado conozca las tareas productivas y elaboracion de un producto esencia parala economia de nuestra region.




